
 



 

Lampiran 4 
 

BORANG SPD 
 
 

SUMBANGAN DAN PEMBANGUNAN DIRI 
 

PERMOHONAN KENAIKAN PANGKAT  
 

DARI DH....... KE DH....... 
 

Tahun: .......................... 
 
 

BAHAGIAN I 
(Diisi oleh Calon) 

 
 
 
PROFIL PERIBADI DAN PERKHIDMATAN CALON 
 
 

1. Nama: __________________________________________________ 

2. No. Kad Pengenalan: ______________________________________ 

3. Tarikh Lahir: _____________________________________________ 

4. Alamat Tempat Bertugas: 

________________________________________________________

________________________________________________________

________________________________________________________

________________________________________________________ 

5. Gred jawatan: ____________________________________________ 

6. Gelaran jawatan: __________________________________________ 

7. Tarikh Lantikan ke Jawatan Sekarang: _________________________ 

 

 

 



 

BAHAGIAN II – SUMBANGAN 
 
 
 

1. Nyatakan Kegiatan dan Sumbangan/ Perkhidmatan kepada Institusi/ 

Jabatan/ Kementerian  secara individu dalam gred semasa. Sila  sertakan 

dokumen yang berkaitan sebagai bukti.  

 

 

Bil. Kegiatan/Sumbangan (maksimum 5) Peranan dan 

Peringkat 

Tahun  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

 
(Sila buat lampiran sekiranya ruang tidak mencukupi)  

 



 

 

2. Nyatakan Kegiatan dan Sumbangan/ Perkhidmatan kepada Komuniti 

Setempat/Agensi Luar/Negara secara individu dalam gred semasa. Sila  

sertakan dokumen yang berkaitan sebagai bukti.  

 

Bil. Kegiatan/Sumbangan (maksimum 5) Peranan dan 

Peringkat 

Tahun  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

 

 

(Sila buat lampiran sekiranya ruang tidak mencukupi)  

 

 



 

 
BAHAGIAN III – PEMBANGUNAN DIRI  

 
 
3. Nyatakan aktivit-aktiviti Pembangunan Diri yang telah dihadiri dalam gred 

semasa. Sila  sertakan dokumen yang berkaitan sebagai bukti.  

 
 
Bil   

KRITERIA WAJIB 
 

Kursus Kepimpinan Instruksional dan Pembangunan And ragogi (KIPA) 

Sila tandakan gred yang berkaitan. 

DH29 DH31 DH33 DH41 DH43 DH47 DH51 DH53 

1. 

Tarikh 

 

 

 

Tempat 

2. Pensiswazahan  

(Khas untuk pegawai PPPT kumpulan sokongan yang memohon kenaikan 

pangkat ke DH42. Sila tandakan yang berkaitan) 

 

   Cuti Belajar Separuh Gaji   Pengajian Secara Sambilan 

      

Tarikh 

 

 

 

Institusi 

 



 

 

3. 

 

Program Peningkatan Kemahiran (PPK) / Kursus yang s etara 

( dalam gred semasa dan mengikut bidang pengkhususan masing-masing) 

Nama kursus Tarikh Tempat 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

Career Path Competency Matrix (CPCM) /  Kursus yang  setara 

(pada gred semasa) 

Nama kursus Tarikh Tempat 

 

 

 

 

  

 

4. 

 

 

 

 

  



 

 
 

KRITERIA ELEKTIF  

Keahlian badan profesional  

Nama badan profesional Status keahlian No. Ahli 

  

 

 

 

1. 

 

 

 

 

 

  

Sangkutan Industri Pensyarah (SIP) 

(dalam gred semasa) 

Teras perniagaan industri Nama syarikat/ firma Tempoh 

2. 

 

 

 

  

Kelayakan akademik  tambahan ( Sarjana/ Doktor Fals afah) 

(dalam gred semasa) 

Kelayakan Institusi Tahun 

3. 

 

 

 

  

 
 
 



 

Kelayakan ikhtisas tambahan / Sijil Kemahiran 

(dalam gred semasa) 

Kelayakan Penganjur Tahun 

 

 

 

 

 

 

4. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Pengesahan oleh Calon: 
 
Saya dengan ini mengesahkan bahawa semua kenyataan yang saya beri di atas 

adalah benar. 

 

 

 

 Tandatangan: ____________________________ 
 
( Nama :                                                                       ) 
 
 
 
Tarikh: ___________________    


